Normalstadgar for idrottsforening

Antagna av Riksidrottsstyrelsen 1999-12-01

STADGAR

for den ideella féreningen Majorna
Volleybollklubb med hemort i
Goteborgskommun.

Bildad den 2009-04-14
Stadgarna faststallda av arsmote den 2009-04-14 och dndrade for forsta gangen den 2021-05-28.

Idrottsrorelsens verksamhetsidé

Idrott ar

Idrott &r fysisk aktivitet som vi utfor for att kunna prestera mera, ha roligt och ma bra.
Idrott bestar av

Idrott bestar av traning och lek, tavling och uppvisning.

Vi organiserar var idrott

Vi organiserar var idrott i sjalvstandiga foreningar och férbund som tillsammans utgor en fri och frivillig
folkrorelse forenad i Riksidrottsforbundet.

Vi delar in var idrott

Vi delar in var idrott efter alder och ambitionsniva. Med barnidrott avser vi i allméanhet idrott till och med
tolv ars alder. Med ungdomsidrott avser vi idrott for tonaringar upp till och med 20 &r. Med vuxenidrott
avser vi idrott for dem som ar dver 20 ar.

I barnidrotten leker vi och later barnen lara sig olika idrotter. Barnets allsidiga idrottsutveckling ar
normgivande for verksamheten. Tavling ar en del av leken och ska alltid ske pa barnens villkor.

I ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi pa prestationsinriktad tavlingsidrott och halsoinriktad bredd-
och motionsidrott.

| tavlingsidrotten &r prestationsférbattring och goda tavlingsresultat vagledande. | den hélsoinriktade bredd-
och motionsidrotten &r trivsel och vélbefinnande normgivande medan prestation och resultat &r av
underordnad betydelse.

Var verksamhetsidé

Vi vill pa alla nivaer bedriva var idrott sa att den utvecklar manniskor positivt saval fysiskt och psykiskt som
socialt och kulturelit.

Darfor vill vi utforma var idrott sa att
« deni alla led standigt utvecklas och forbattras till form och innehall

+ allasom vill, oavsett ras, religion, alder, kon, nationalitet, fysiska och psykiska
forutsattningar, far vara med i foreningsdriven idrottsverksamhet



« den ger upplevelser och skapar kontakt mellan ménniskor ur olika
samhallsgrupperingar

« de som deltar far vara med och bestdmma om och ta ansvar for sin verksamhet

» den ger alla som deltar en kamratlig och trygg social gemenskap.

(Idrottsrorelsens verksamhetsidé ar antagen av 1995 ars Riksidrottsméte. Ang “Bra idrott och bra
i idrott” se bilaga).

ALLMANNA BESTAMMELSER

18 Andamal
Foreningen skall bedriva foljande idrotter: Volleyboll

Foreningen har som édndamal att bedriva sin idrottsliga verksamhet i enlighet med “’Idrottsrorelsens
verksamhetsidé”.

Foreningen skall i sin verksamhet aktivt verka for en dopingfri idrott.

28 Sammansattning

Foreningen bestar av de fysiska personer som har upptagits i féreningen som medlemmar.

38 Tillhérighet m m
Foreningen &r medlem i foljande specialidrottsférbund (SF):
Svenska volleybollférbundet och &r darigenom ansluten till
Sveriges Riksidrottsforbund (RF).

Foreningen tillhor dessutom det distriktsidrottsforbund (DF) inom vars omrade féreningens hemort ar
beldagen samt vederbdrande specialidrottsdistriktsférbund (SDF) inom det SF-distrikt dar féreningens hemort
ar belagen.

Foreningen &r skyldig att folja ndmnda organisationers stadgar, tavlingsregler och beslut fattade av
6verordnat idrottsorgan.

Pa begdran av RS eller vederbérande SF-, SDF- eller DF-styrelse ar foreningen skyldig att stélla foreningens
handlingar till forfogande samt Idmna av dessa organ begérda uppgifter.

48 Beslutande organ

Foreningens beslutande organ ar arsmotet, extra arsmote och styrelsen.



58  Firmateckning

Foreningens firma tecknas av styrelsen eller, om styrelsen sa beslutar, av tva styrelseledaméter gemensamt
eller av en eller flera sarskilt utsedda personer.

68 Verksamhets- och rakenskapsar

Foreningens verksamhetsar och rakenskapsar omfattar tiden fr.o.m den 1 januari t.0.m den 31 december.

78  Stadgetolkning m m

Uppstar tvekan om tolkningen av dessa stadgar, eller om fall forekommer som inte ar forutsedda i stadgarna,
hanskjuts fragan till nastkommande arsmote. | bradskande fall far fragan avgoras av styrelsen.

Medlem férbinder sig genom sitt medlemskap i féreningen att i fraga om tillampning av dessa stadgar inte
vacka talan vid allman domstol. Tvist om tillampning av stadgarna skall i stéllet avgoras i enlighet med vad
som anges i 33 8.

88 Stadgeandring
For andring av dessa stadgar kravs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet avgivna roster.
Forslag till andring av stadgarna far skriftligen avges av saval medlem som styrelsen.

08§ Upplosning av féreningen
For upplésning av foreningen kréavs beslut av arsmote med minst 2/3 av antalet avgivna roster.

I beslut om uppldsning av foreningen skall anges dels att foreningens tillgangar skall anvéndas till bestamt
idrottsframjande dndamal, dels var den upplésta foreningens handlingar m.m. skall arkiveras t.ex i
folkrorelsearkiv eller motsvarande.

Beslutet, jamte bestyrkta avskrifter av styrelsens och arsmétets protokoll i arendet, samt revisionsberattelse
jamte balans- och resultatrakningar, skall omedelbart tillstallas vederbdrande SF.

FORENINGENS MEDLEMMAR

10 § Medlemskap

Medlemskap beviljas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat beslutanderatten till.

Ansokan om medlemskap far avslas endast om det kan antas att vederb6rande kommer att motarbeta
foreningens andamal eller intressen.

Beslut att avsla medlemsansokan skall fattas av styrelsen.

I beslutet skall skalen redovisas samt anges vad den medlemssdkande skall iaktta for att 6verklaga beslutet.
Beslutet skall inom tre dagar fran dagen for beslutet skriftligen tillstallas den som fatt avslag pa
medlemsansokan.

Beslut om vagrat medlemskap far 6verklagas av den berdrde inom tre veckor enligt reglerna i RF:s stadgar.



11 § Uttrade

Medlem som vill uttrdda ur foreningen, skall skriftligen anméla detta till styrelsen och anses déarmed
omedelbart ha lamnat foreningen.

Medlem som inte har betalat medlemsavgift for tva pa varandra foljande verksamhetsar far anses ha begart
sitt uttrade ur foreningen. Medlemskapet upphar i sadant fall genom att personen avfors fran
medlemsforteckningen.

12 § Uteslutning m m

Medlem far inte uteslutas ur foreningen av annan anledning &n att denne har forsummat att betala av
foreningen beslutade avgifter, motarbetat foreningens verksamhet eller andamal, eller uppenbarligen skadat
foreningens intressen.

Beslut om uteslutning far begransas till att omfatta viss tid. Sadan tidsbegransad uteslutning far som mest
omfatta sex manader fran beslutsdagen.

Om tillrackliga skal for uteslutning inte foreligger far foreningen i stallet meddela medlemmen varning.

Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas utan att medlemmen inom viss tid, minst 14 dagar, fatt
tillfalle att yttra sig over de omstandigheter som foranlett att medlemskapet ifragasatts. | beslutet skall skélen
harfor redovisas samt anges vad medlemmen skall iaktta for dverklagande. Beslutet skall inom tre dagar fran
dagen for beslutet skriftligen tillstallas den berérde.

Beslut om uteslutning eller varning skall fattas av foreningens styrelse och far av den berérde 6verklagas
inom tre veckor enligt reglerna i RF:s stadgar.

13 § Medlems rattigheter och skyldigheter
Medlem

*  har rétt att delta i sammankomster som anordnas fér medlemmarna,
« har ratt till information om féreningens angeldgenheter,

« skall folja foreningens stadgar och beslut som fattats av féreningsorgan
samt félja i 3 § nAmnda organisationers stadgar, bestdammelser och
beslut.

+  har inte ratt till del av foreningens behallning eller egendom vid
uppldsning av féreningen,

« skall betala medlemsavgift senast den 31/12 samt de évriga
avgifter som beslutats av foreningen.

14 § Deltagande i den idrottsliga verksamheten

Medlem har ratt att delta i féreningens idrottsliga verksamhet under de former som &r vedertagna inom
idrotten och pa samma villkor som galler for 6vriga medlemmar.

Medlem far inte delta i tavling eller uppvisning utan medgivande av styrelsen eller, om denna sa bestamt, av
sektionsstyrelsen. Om tavlingen eller uppvisningen arrangeras utanfor Sverige, skall ocksa vederbdrande SF
ge sitt samtycke, savida inte SF beslutat om en annan ordning.



Ar arrangéren inte ansluten till det SF som &r organiserat for att omhénderha den idrottsgren vilken tavlingen
eller uppvisningen galler, far medlemmen delta endast om detta SF godként tavlingen eller uppvisningen.

ARSMOTET och EXTRA ARSMOTE

15 § Tidpunkt, kallelse

Arsmotet, som &r féreningens hogsta beslutande organ, hélls fére ut-g&ngen av maj ménad pé tid och plats
som styrelsen bestdmmer.

Kallelse till arsmatet skall av styrelsen senast tre veckor fore motet tillstallas medlemmarna, eller kungoras
pa foreningens internetplats. Vidare skall kallelse jamte forslag till féredragningslista anslas i klubblokal
eller pa annan lamplig plats. Har forslag vackts om stadgeandring, nedlaggning eller ssmmanslagning av
foreningen med annan forening eller annan fraga av vasentlig betydelse for foreningen eller dess medlemmar
skall det anges i kallelsen.

Verksamhets- och forvaltningsberéttelser, revisorernas beréttelser, verksamhetsplan med budget samt
styrelsens forslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande skall finnas tillgangliga for medlemmarna
senast en vecka fore arsmatet. | kallelsen skall anges var dessa handlingar finns tillgangliga.

16 8 Forslag till arenden att behandlas av arsmotet
Saval medlem som styrelsen far avge forslag att behandlas av arsmotet.

Forslag fran medlem skall vara styrelsen tillhanda senast fyra veckor fore arsmotet. Styrelsen skall till
arsmotet avge skriftligt yttrande Gver forslaget.

17 8§ ROstratt samt yttrande- och forslagsratt pa arsmotet
Medlem som har betalat forfallna medlemsavgifter har réstratt pa mote.
Rostratten ar personlig och far inte utdvas genom ombud.

18 § Beslutforhet

Motet &r beslutsmassigt med det antal réstberattigade medlemmar som ar narvarande pa motet.

19 § Beslut och omrdstning
Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begars efter omrostning (votering).

Med undantag fér de i 8 § forsta stycket och 9 § namnda fallen avgors vid omréstning alla fragor genom
enkel majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ.

Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhallit hogsta antalet
roster ar vald (valda) oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet avgivna roster.

For beslut i andra fragor &n val kravs absolut majoritet, vilket innebar mer &n hélften av antalet avgivna
roster.

Omrostning sker 6ppet. Om rostberattigad medlem begér det skall dock val ske slutet.



Vid omrdstning som inte avser val géller vid lika rostetal det forslag som bitréds av ordféranden vid motet,
om han &r rostberattigad. Ar han inte réstberattigad avgor lotten. Vid val skall i hdndelse av lika rostetal
lotten avgora.

Beslut bekraftas med klubbslag.

20 § Valbarhet

Valbar till styrelsen och valberedningen &r rostberéttigad medlem av féreningen. Arbetstagare inom
foreningen far dock inte valjas till ledamot av styrelsen, valberedningen eller till revisor i féreningen.

21 8 Arenden vid &rsmotet
Vid arsmotet skall foljande behandlas och protokollforas:
1. Faststillande av rostlangd for motet.
2. Val av ordfdrande och sekreterare for motet.
3. Val av protokolljusterare och rostraknare.
4. Fraga om motet har utlysts pa ratt satt.
5. Faststéllande av foredragningslista.
6. a) Styrelsens verksamhetsberéttelse for det senaste verksamhetsaret,

b) Styrelsens forvaltningsberattelse (balans- och resultatrédk- ning) for det
senaste rakenskapsaret.

7. Revisorernas beréattelse dver styrelsens forvaltning under det senaste verksamhets/rakenskapsaret.
8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen for den tid revisionen avser.
9. Faststéllande av medlems- och traningsavgifter.

10. Faststéllande av verksamhetsplan samt behandling av budget for det kommande
verksamhets/rakenskapsaret.

11. Behandling av styrelsens forslag och i rétt tid inkomna motioner.

12. Val av

a) foreningens ordférande for en tid av ett ar;

b) halva antalet 6vriga ledamoter i styrelsen for en tid av tva ar;

c) suppleanter i styrelsen med for dem faststalld turordning for en tid av ett ar;

d) En revisor jamte suppleanter for en tid av ett ar. | detta val far inte styrelsens ledamaéter
delta;

e) Tva ledamater i valberedningen for en tid av ett ar, av vilka en skall utses till ordférande;

) beslut om val av ombud till SDF-méten (och ev andra méten dér féreningen har ratt att representera
med ombud).

13. Ovriga fragor.



Beslut i fraga av storre ekonomisk betydelse for foreningen eller medlemmarna far inte fattas om den inte
finns med i kallelsen till motet.

22 § Extra arsmote
Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra arsmate.

Styrelsen ar skyldig att kalla till extra arsmote nar en revisor eller minst en tiondel av féreningens
rostberattigade medlemmar begéar det. Sadan framstéllning skall avfattas skriftligen och innehalla skalen for
begéran.

Nér styrelsen mottagit en begaran om extra arsmote skall den inom 14 dagar utlysa sadant méte att hallas
inom tva manader fran erhallen begaran. Kallelse med forslag till foredragningslista for extra arsmate skall
tillstdllas medlemmarna senast sju dagar fore motet eller kungoras inom samma tid i ortspressen. Vidare
skall kallelsen med forslag till féredragningslista anslas i klubblokalen eller pa annan lamplig plats.

Underlater styrelsen att utlysa eller kalla till extra arsméte far de som gjort framstallningen vidta atgarder
enligt foregaende stycke.

Vid extra arsmate far endast det som foranlett métet upptas till behandling.
Om rostratt pa extra arsmote och om beslutsmassighet vid sadant mote galler vad som sags i 17 § och 18 8.

VALBEREDNINGEN

23 § Sammansattning, aligganden
Valberedningen bestar av tva ledamoter valda av arsmotet.

Valberedningen utser bland sina ledaméter en vice ordférande. Valberedningen sammantrader nar
ordféranden eller minst halva antalet ledamater sa bestammer.

Valberedningen skall senast fyra veckor fore arsmotet tillfraga dem vilkas mandattid utgar vid métets slut,
om de vill kandidera for ndsta mandattid.

Senast en vecka fore arsmotet skall valberedningen meddela rostberattigade medlemmar sitt forslag.

REVISORER

24 8 Revision

Revisorerna har ratt att fortlopande ta del av foreningens rakenskaper, arsmotes- och styrelseprotokoll och
dvriga handlingar.

Foreningens rakenskaper skall vara revisorerna tillhanda senast en manad fére arsmotet.

Revisorerna skall granska styrelsens forvaltning och rékenskaper for det senaste verksamhets- och
rakenskapsaret samt till styrelsen dverlamna revisionsberéttelse senast 14 dagar fore drsmotet.

STYRELSEN



25 § Sammansattning

Styrelsen bestar av ordforande samt tva till sex dvriga ledamater plus en till tva suppleanter. Styrelsen skall
strava efter att besta av kvinnor och mén.

Styrelsen utser inom sig vice ordférande, sekreterare, kassor och de 6vriga befattningshavare som behovs.

Vid forhinder for ledamot intrader suppleant enligt av arsmatet faststalld turordning. Avgar ledamot fore
mandattidens utgang intrader suppleant i dennes stélle enligt samma ordning for tiden t.o.m. nastfoljande
arsmote.

Styrelsen far utse person till adjungerad ledamot. Sadan ledamot har inte rostratt men kan efter beslut av
styrelsen ges yttrande- och forslagsratt. Denna ledamot far aven utses till befattning inom styrelsen.

26 § Styrelsens aligganden

Nar arsmate inte ar samlat &r styrelsen foreningens beslutande organ och ansvarar for foreningens
angelégenheter.

Styrelsen skall - inom ramen for RF:s, vederbdrande SF:s och dessa stadgar - svara for féreningens
verksamhet enligt faststallda planer samt tillvarata medlemmarnas intressen.

Det aligger styrelsen sarskilt att

« tillse att for foreningen géllande lagar och bindande regler iakttas,
«  verkstélla av arsmotet fattade beslut,

« planera, leda och fordela arbetet inom féreningen,

« ansvara for och forvalta féreningens medel,

« tillstalla revisorerna rdkenskaper m m enligt 24 8, och

«  forbereda arsmate.

Ordféranden &r foreningens officiella representant. Ordféranden skall leda styrelsens forhandlingar och
arbete samt dvervaka att féreningens stadgar och 6vriga for féreningen bindande regler och beslut
efterlevs. Har ordftéranden forhinder skall vice ordféranden tréda in i ordférandens stélle. Styrelsen skall
besluta om fordelning av arbetsuppgifterna i vrigt. Har inte annat beslutats ankommer nedan angivna
uppgifter pa sekreteraren och kassoren. Sekreteraren

«  forbereda styrelsens sammantraden och féreningens méten,

»  fora protokoll dver styrelsens sammantraden,

« setill att foreningens handlingar halls ordnade och forvaras pa ett betryggande sétt samt ansvara
for att féreningens historia dokumen-  teras,

« se till att fattade beslut har verkstallts,
« om ordforanden inte bestimmer annat, underteckna utgaende handlingar,

+ arligen uppratta forslag till verksamhetsberéttelse for foreningen.

Kassdren

«  fora medlemsforteckning och se till att medlemmarna betalar beslutade avgifter till
foreningen,



« setill att foreningen soker bidrag fran stat, kommun och idrotts- organisationer m.fl,

»  svara for foreningens bokforing vilket innebér skyldighet att fora bok over foreningens rékenskaper,
«  arligen uppratta balans- samt resultatrakningar,

» utarbeta underlag fér budget och budgetuppféljning,

« setill att foreningens skatter, avgifter och skulder betalas i ratt tid,

« i férekommande fall upprétta och avge allmén sjalvdeklaration, sérskild uppgift,
kontrolluppgifter, uppbérdsdeklarationer och Ovriga foreskrivna uppgifter inom skatte- och
avgiftsomradet,

« fora inventarieforteckning, i vilken ocksa av féreningen forvarvade priser infors,

« setill att saval foreningens medlemmar i féreningens verksamhet som fdreningens byggnader,
idrottsmateriel, priser och dvriga tillndrigheter ar forsakrade pa ett betryggande satt.

27 § Kallelse, beslutsmassighet och omrdstning
Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden, eller da minst halva antalet ledamater har begért det.

Styrelsen ar beslutsmassig nar samtliga ledaméter kallats och da minst halva antalet ledamoter ar
narvarande. For alla beslut kravs att minst halften av styrelsens samtliga ledaméter ar ense om beslutet. Vid
lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Rostning far inte ske genom ombud.

| bradskande fall far ordféranden besluta att &rende skall avgoras genom skriftlig omréstning eller vid
telefonsammantrade. Om sarskilt protokoll inte upprattas skall sadant beslut anmalas vid det narmast
darefter foljande sammantradet.

Vid sammantréde skall protokoll féras. Protokoll skall justeras av métesordféranden och av en sarskilt
utsedd protokolljusterare. Avvikande mening skall antecknas till protokollet.

28 § Overlatelse av beslutanderatten

Styrelsen far dverlata sin beslutanderatt i enskilda arenden eller i vissa grupper av arenden till sektion,
kommitté eller annat organ eller till enskild medlem eller anstalld.

Den som fattat beslut med stod av bemyndigande enligt foregaende stycke skall fortlopande underratta
styrelsen hérom.

TVIST
33 8 Skiljeklausul

Talan i tvist dar parterna ar enskild medlem, funktionar, forening, IdrottsAB, SDF, DF, SF eller RF far inte
vackas vid allman domstol. Sadan tvist ska, utom i fall da annan sarskild ordning ar foreskriven i RF:s
stadgar eller SF:s stadgar, avgoras enligt faststéllt reglemente for Idrottens skiljenamnd.



Bilaga

Braiidrott och braidrott

Vi vill pa alla nivaer bedriva var idrott sa att den utvecklar manniskor positivt savil fysiskt och psykiskt som
socialt och kulturellt

Fysisk utveckling

Idrott &r fysisk aktivitet. Kroppen &r skapad for aktivitet. Darfor ar idrott bra och utvecklande for oss
manniskor. Genom idrottsverksamheten tranar vi och utvecklar kroppen s att vi mar bra och kan prestera
mera saval pa idrottsbanan som i vardagen. Detta géller inte minst dem som har fysiska handikapp. Genom
att vara kontinuerligt aktiva vidmakthaller vi vitala funktioner aven néar vi blir aldre. Idrotten har pa sa satt
stor betydelse for folkhalsan.

Psykisk utveckling

Idrott svarar mot djupt liggande manskliga behov. I idrotten far vi utlopp for gladje och spontanitet, vi trivs
och mar bra.

Maénniskan behdver utmaningar och mal att strava efter. Idrott & utmanande och spannande. I idrotten finns
ett inbyggt tavlingsmoment som inspirerar oss att testa vara granser, att uppna battre resultat och att prestera
mer. Att na ett uppsatt mal skanker tillfredsstallelse oavsett niva. Att kampa tillsammans med andra for att
na detta mal ger erfarenheter som ar vardefulla pa livets alla omraden.

Idrott ratt bedriven &r bra for barn. Forskningsresultat visar att idrottsaktiviteter medverkar till barns allsidiga
utveckling. Darfor bor alla barn ha méjlighet att idrotta varje dag - i skolan, i féreningen eller spontant i
bostadsomradet.

Social utveckling

Idrott ger gemenskap. For manga ar kamratskapen i foreningen ett avgorande skal att engagera sig. Manga
barn och ungdomar far i féreningen en trygg social gemenskap. De lar sig att respektera och umgas med
andra manniskor, ocksa dver generationsgranser, kulturella och etniska granser. Genom ledarna far de
positiva vuxna forebilder. Samhorigheten i féreningen motverkar manniskors isolering. Idrott i férening ger
dérmed, rétt bedriven, ett mervéarde som ska vara tillgéngligt for alla som vill.

Kulturell utveckling

Elitidrotten har genom sin oregisserade dramatik och utévarnas skicklighet en stark attraktionskraft pa
manniskor i alla samhallsskikt och i alla aldrar. Som forebilder &r utévarna av stort varde for barn och
ungdomar.

Pa de flesta orter i landet finns en eller flera idrottsféreningar. Genom sin verksamhet bidrar de till bygdens
utveckling och skapar en vérdefull identifikation med orten.

Idrotten ar en central och folkkar del av vart svenska kulturarv.
Det finns saledes mycket som &r bra med idrotten...

Men eftersom idrott betyder sa mycket i s& manga manniskors liv ar det ocksa viktigt att den bedrivs pa ett
bra satt. Idrottsrorelsen stravar darfor efter att kontinuerligt utveckla och forbéttra verksamheten och anpassa
den efter de aktivas behov och Gnskemal.



Demokrati

Varje deltagare ska, inom de ramar som ar tillgangliga, fa mojlighet att utvecklas efter sina och den egna
gruppens onskemal. Detta uppnas genom att alla medlemmar, oavsett alder och kon, &r delaktiga i de beslut
som formar verksamheten. En viktig del av idrottsrorelsens demokratiska fostran &r att varje manniska kan
paverka genom att ta ansvar for sig sjalv och sin grupp, savéal genom en demokratiskt uppbyggd
motesverksamhet som i den vardagliga tréningen och tavlingen.

Fostran

Idrottens foreningsliv ar en viktig uppfostringsmiljo fér manga barn och ungdomar. Vi ska med en
genomtankt verksamhet paverka attityder och vérderingar pa ett positivt satt. Sarskilt viktigt ar det att
verksamheten ar utformad sa att barn lar sig respektera varandra som kamrater och medtavlare. Att gladjas at
varandras framgangar och stotta varandra vid motgangar ar viktiga delar i idrottsgemenskapen. Inom

idrotten lar vi oss hur kroppen fungerar och tar stallning mot sadant som &r skadligt och nedbrytande, t ex
anvandandet av droger.

Jamstalldhet

Idrotten &r lika viktig for kvinnor som fér man, for flickor som for pojkar. Och alla &r lika viktiga for
idrotten. Darfor ska det inom idrottsrérelsen finnas jamstélldhet mellan kénen. Med det menar vi att det ska
finnas lika mojligheter for alla, oavsett kon, att utdva idrott vilket kréver att kvinnlig och manlig idrott
varderas och prioriteras pa ett likvardigt satt. Vi delar pa ansvaret for utvecklingen genom att pa alla nivaer
inom idrottsrorelsen ta tillvara sdval kvinnors som mans olika erfarenheter och varderingar som ledare. Vi
fordelar och utformar ocksa uppdragen sa att bade kvinnor och man kan medverka.

Rent spel

En kansla for arlighet och rent spel ligger i idrottens natur. Det & meningslost att tdvla om inte alla foljer
gemensamt uppsatta regler. Darfor arbetar vi for en konsekvent regelefterlevnad och uppmuntrar gott
upptradande saval pa som vid sidan av idrottsarenan. Darfor tar svensk idrott ocksa avstand fran och arbetar
aktivt mot anvandandet av forbjudna preparat - doping - for att uppna béttre resultat.

Forebygga skador

Nér idrott utdvas uppkommer ibland skador av olika slag. Genom utbildning och rétt bedriven tréning
forsoker vi forebygga skador. Vi stravar dven efter att lara utdvare och ledare handskas med lattare skador
utan inblandning av sjukvarden.

Sund ekonomi

Inom idrotten hanterar vi mycket pengar. Detta &r sérskilt aktuellt i elitsammanhang och inom vissa
massmedialt exponerade idrotter. All hantering ska ske efter sunda principer med hansyn tagen till var
folkrorelses etiska krav.

Respekt for andra

Idrotten ar till hela sin idé internationell. Idrottsligt utbyte mellan olika nationer och etniska grupper pa alla
nivaer breddar véra kontaktytor. Den okar var forstaelse for andra kulturer, och starker samverkan mellan
manniskor dver nationsgranserna. Genom att idrotten ar granslos kan den via féreningarna bidra till att
integrera nykomlingar i det svenska samhéllet. Manniskor av olika nationalitet, ras och religion kan med
idrottsgemenskapen som utgangspunkt ldra kanna varandra, respektera och forsta varandras olika
varderingar, vilket motverkar framlingsfientlighet och rasism.

Ideellt engagemang

I idrottsrorelsen &r medlemmarna med av egen fri vilja. De utformar och leder sjéalva verksamheten. Att vara
delaktig och ta gemensamt ansvar ger verksamheten ett mervarde. Hundratusentals ledare satsar oavlénat tid
och kraft pa att leda och fostra barn och ungdomar. De medverkar harigenom till en positiv utveckling i



samhéllet. Det ideella engagemanget utgor i sig en kraft att vdrna om. Det &r idrottens kdnnemarke. De
ideella ledarna ska kontinuerligt erkénnas, uppmuntras och ges mojlighet till utveckling.

Miljomedvetenhet

Alla ar vi beroende av och vill ha en ren och frisk miljo att 6verlamna till vara barn. Medvetenhet om
miljons krav och ménniskans paverkan &r en viktig del av barns och ungdomars fostran. Idrottsrorelsen tar
sitt ansvar genom att sa langt det & mojligt anpassa sin verksamhet sa att den inte paverkar miljon negativt.
Maénga idrotter anvénder dessutom naturen som sin “idrottsplats”. Har har vi mot bakgrund av bl a
allemansratten ett sarskilt ansvar forenat med saval rattigheter som skyldigheter.

(Lydelsen antagen av Riksidrottsmotet i november 1995)



